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KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 
Jalan Jenderal Sudirman No.172 Telepon: 21222 Fax. (0742) 21222 

KUALA TUNGKAL 

PENGUMUMAN KELULUSAN PASCA SANGGAH DAN PENYAMPAIAN 
KELENGKAPAN BERKAS PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN 

KERJA (PPPK) JABATAN FUNGSIONAL GURU DI LINGKUNGAN 
PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

PENGUMUMAN 
Nomor: 800/ 20 /PANSELDA - JF GURU/2023 

TENTANG 

1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 
Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2022 tentang Pengadaan Pegawai 
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Guru pada 
Instansi Daerah. 

FORMLASI TAHUN 2022 

Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Deputi Bidang Mutasi Kepegawaian 
Nomor : 3512/B-MP.01.01/SD/D/2023 Tanggal 29 Maret 2023 Perihal Usul 
penetapan NI PPPK JF Tenaga Guru Tahun 2022 secara elektronik. 
Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor: 3819/B-KS.04.01/SD/K/2023 

Tanggal 10 April 2023 Perihal Penyesuaian Kembali Jadwal Pelaksanaan Seleksi 
Penerimaan PPPK Guru Tahun 2022. 

Berdasarkan Hasil Seleksi Kompetensi PPPK Guru Pasca Sanggah yang dilakukan 
Kemdikbudristek RI pada portal https:L/gurupppk.kemdikbud. go. id/, bahwa Instansi 
Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tidak Mengalami Perubahan 
Kelulusan Setelah Proses Sanggah, maka berdasarkan Pengumuman Panitia Seleksi 

Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Instansi Daerah Kab. Tanjung Jabung 
Barat Nomor : 800/ 19/PANSELDA-JF GURU/2023 Tentang Hasil seleksi kompetensi 
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Jabatan Fungsional Guru pelamar yang 
dinyatakan lulus agar segera menyampaikan berkas pengusulan NI PPPK Jabatan 

Fungsional Guru Formasi Tahun 2022, dengan syarat sebagai berikut : 

e. 

1. Pelamar yang dinyatakan lulus agar segera mengisi Daftar Riwayat Hidup (DRH) 

melalui akun masing - masing pada link https://sscasn.bkn.go. id tanggal 15 April 
2023 s.d 4 Mei 2023. 

2. Melakukan pengunggahan kelengkapan dokumen yang discan melalui akun 
masing - masing pada link https:// sscasn. bkn.go. id yaitu : 

a. Pas photo terbaru pakaian formal dengan latar belakang berwarna merah 
(format fle jpeg/jPg); 

b. Ijazah asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan (format file pdî: 

c. Transkrip nilai asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan (format 
file pdf); 

d. Daftar Riwayat Hidup (DRH) yang telah ditandatangani oleh yang 

bersangkutan dan bermaterai Rp. 10.000,-; (format file pdf); 

Surat Pernyataan 5 (lima) Poin ditandatangani oleh yang bersangkutan 
bermaterai Rp. 10.000,- yang berisi tentang : (format file pdf): 



1) Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan 
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena 
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 

2) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri 

atau tidak dengan hormat sebagai CPNS, PNS, PPPK, TNI, POLRI atau 

diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk 
pegawai BUMN/BUMD); 

3) Tidak berkedudukan sebagai CPNS/ PNS, PPPK atau Anggota TNI/ POLRI; 
4) Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik 

praktis; 

5) Bersedia ditempatkan di seluruh wiüayah Negara Kesatuan Republik 
Indonesia atau Negara lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah. 

f. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang diterbitkan oleh Kepolisian 
Negara Republik Indonesia yang masih berlaku; (format file pd); 

g. Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari dokter yang berstatus PNS 
atau dokter yang bekerja pada Unit Pelayanan Kesehatan Pemerintath; (format 
file pdf); 

h. Surat Keterangan tidak narkotika, 

psikotropika, precursor, dan zat adiktif lainnya yang ditandatangani oleh 
dokter dari unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah atau dari pejabat yang 
berwenang pada badan/ lembaga yang diberikan kewenangan untuk 
pengujian zat narkoba dimaksud; (format file páf); 

mengkonsumsi/menggunakan 

3. Kelengkapan dokumen yang dimaksud pada nomor 2, dimasukan dalam flashdisk 

dan diserahkan ke Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Daerah (BKPSDM) Kab. Tanjung Jabung Barat. 

4. Dokumen yang telah diunggah pada aplikasi https:// sscasn. bkn.go.id, diserahkan 
secara fisik dan dimasukan ke dalam map gunyu, untuk selanjutnya diserahkan 

ke Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah 

(BKPSDM) Kab. Tanjung Jabung Barat, yang terdiri atas : 
a. Pas photo terbaru pakaian formal dengan latar belakang berwarna merah 

ukuran 3x4 sebanyak 4 (empat) lembar; 

b. Foto copy ljazah yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan sebanyak 2 
(dua) lembar; 

c. Foto copy Transkrip nilai yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan 
sebanyak 2 (dua) lembar 

d. Daftar Riwayat Hidup (DRH) yang telah ditandatangani oleh yang 
bersangkutan dan bermaterai Rp. 10.000,- sebanyak 2 (dua) lembar 

e. Surat Pernyataan 5 (lima) Poin ditandatangani oleh yang bersangkutan 
bermaterai Rp. 10.000,- sebanyak 2 (dua) lembar yang berisi tentang : 
1) Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan 

pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena 

melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 



2) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri 
atau tidak dengan hormat sebagai CPNS, PNS, PPPK, TNI, POLRI atau 
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk 

pegawai BUMN/BUMD); 
3) Tidak berkedudukan sebagai CPNS/ PNS, PPPK atau Anggota TNI/ POLRI; 
4) Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik 

praktis; 

5) Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik 
Indonesia atau Negara lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah. 

f. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang diterbitkan oleh Kepolisian 
Negara Republik Indonesia yang masih berlaku, asli dan 1 (satu) lembar yang 
dilegalisir pejabat berwenang; 

g. Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari dokter yang berstatus PNS 

atau dokter yang bekerja pada Unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah, asli dan 
1 (satu) lembar yang dilegalisir pejabat berwenang; 

h. Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/ menggunakan narkotika, 

psikotropika, precursor, dan zat adiktif lainnya yang ditandatangani oleh 
dokter dari unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah atau dari pejabat yang 

berwenang pada badan/lembaga yang diberikan kewenangan untuk 
pengujian zat narkoba dimaksud, asli dan 1 (satu) lembar yang dilegalisir 

Berkas tersebut diatas disampaikan secara lengkap selambat-lambatnya pada 

tanggal 05 Mei 2023 Kepada Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 
Manusia Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat. 

Demikian disampaikan atas perhatiannya diucapkan terima kasih. 

SEKRETARIS 

Kuala Tungkal, 15 April 2023 

PANITA SELEKSI PPPK 
EKSi PEGA, 

INSTANSI DAERAH 
KAB. TANJUNG JABUNG BAXAT 

MEF 

PANSELDA 

H. DAHLAN, S.Sos., MM 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19670108 199102 1 001 

TAHUN 2022 

AN KERJA IMSTANSI 
D 

KETUA 
PANITIA SELEKSI PPPK 

INSTANSI DAERAH 

kAB. TANJUNG JABUNG BARAT 

HR. GATOT SUWARSO, SH, MM 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19631017 199003 1 005 

pejabat berwenang; 
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