BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

PENGUMUMAN
Nomor : 800/2258/BKPSDMD/2018

TENTANG
PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

Menindaklanjuti Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara

PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2018

dan

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 132 Tahun 2018 Tentang Kebutuhan
Pegawai Aparatur Sipil Negara Di Lingkungan Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun
Anggaran 2018, dengan ini mengumumkan bahwa Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung
Barat membuka pendaftaran penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018 dengan

ketentuan sebagai berikut :

I. JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKANDAN UNIT KERJA PENEMPATAN

KUALIFIKASI ALOKASI
NO | NAMA JABATAN e e UNIT KERJA PENEMPATAN
1 2 3 4 5
JUMLAH KESELURUHAN 197
A. FORMASI KHUSUS
A.1 FORMASI KHUSUS PUTRA/ PUTRI LULUSAN TERBAIK BERPREDIKAT DENGAN PUJIAN (CUMLAUDE)
A.1.1 TENAGA TEKNIS 2
S.1 / D.IV AKUNTANSI/
| | PEMERIKSA PAJAK | MANAJEMEN/ . | | | BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI
AHLI PERTAMA ADMINISTRASI DAERAH
PERPAJAKAN
PENILAI PAJAK S.1 / D.IV AKUNTANSI/ . o . §
% | Beasr oatt e e id3 giEDAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI
BANGUNAN ADMINISTRASI RAH
A2 FORMASI KHUSUS PENYANDANG DISABILITAS
A.2.1 TENAGA GURU 3
GURU - :
1 | MATEMATIKA AHLI ; AT%ES f,;%“ N 1 | 1 | SMPN2MERLUNG
PERTAMA 2
GURU SENI DAN I
2 | BUDAYA AHLI %Pi‘amwgﬁ 1 | 1 | SMPN SATU ATAP 5 PENGABUAN
PERTAMA
S.1 PENDIDIKAN
GURU IPA AHLI BIOLOGI/ PENDIDIKAN .
3 | PERTAMA FISIKA/ PENDIDIKAN O B T
KIMIA
B. FORMASI UMUM
B.1. TENAGA GURU 80
GURU TK AHLI ! TAMAN KANAK-KANAK PEMBINA MERLUNG
1| pERTAMA S.1 PGTK/PGPAUD 2 | 1 | KECAMATAN MERLUNG




TAMAN KANAK-KANAK PEMBINA TUNGKAL
ULU KECAMATAN TUNGKAL ULU

GURU KELAS AHLI
PERTAMA

S.1 PGSD

10

SDN 028 /V BRAM ITAM KANAN KECAMATAN
BRAM ITAM

SDN 043/V TANJUNG SENJULANG
KECAMATAN BRAM ITAM

SDN 083 /V MEKAR TANJUNG KECAMATAN
BRAM ITAM

SDN 090/V KUALA DASAL KECAMATAN
TUNGKAL ULU

SDN 101/V PASAR MINGGU KECAMATAN
BETARA

SDN 200/V PEMATANG LUMUT KECAMATAN
BETARA

SDN 37/V BADANG KEC. TUNGKAL ULU

SDN 69/V LUBUK BERNAI KECAMATAN
BATANG ASAM

SDN 71/V PEMATANG LUMUT KECAMATAN
BETARA

SDN 92/V GEMURUH KECAMATAN TUNGKAL
ULU

GURU AGAMA
ISLAM AHLI
PERTAMA

S.1 PENDIDIKAN AGAMA
ISLAM

11

SDN 028 /V BRAM ITAM KANAN KECAMATAN
BRAM ITAM

SDN 043/V TANJUNG SENJULANG
KECAMATAN BRAM ITAM

SDN 083 /V MEKAR TANJUNG KECAMATAN
BRAM ITAM

SDN 09/V PELABUHAN DAGANG KEC.
TUNGKAL ULU

SDN 101 /V PASAR MINGGU KECAMATAN
BETARA

SDN 156/V LUBUK LAWAS KECAMATAN
BATANG ASAM

SDN 183 /V LUBUK BERNAI KECAMATAN
BATANG ASAM

SDN 187 /V BRASAU KECAMATAN TUNGKAL
ULU

SDN 69/V LUBUK BERNAI KECAMATAN
BATANG ASAM




SDN 71/V PEMATANG LUMUT KECAMATAN
BETARA

SDN 92/V GEMURUH KECAMATAN TUNGKAL
ULU

GURU BAHASA
INDONESIA AHLI
PERTAMA

5.1 PENDIDIKAN
BAHASA INDONESIA

SMPN 2 BETARA

SMPN 2 MERLUNG

SMPN 5 MERLUNG

SMPN 7 MERLUNG

SMPN 9 MERLUNG

SMPN SATU ATAP 4 TUNGKAL ULU

SMPN SATU ATAP 5 PENGABUAN

GURU BAHASA
INGGRIS AHLI

S.1 PENDIDIKAN

SMPN 2 MERLUNG

el BAHASA INGGRIS
SMPN SATU ATAP 5 PENGABUAN
SMPN 4 PENGABUAN
SMPN 2 BETARA
S.1 PENDIDIKAN
GURU IPA AHLI BIOLOGI/ PENDIDIKAN
PERTAMA FISIKA /PENDIDIKAN SMEN 3 BETARA

KIMIA

SMPN 6 MERLUNG

SMPN 5 MERLUNG

SMPN 9 MERLUNG

SMPN SATU ATAP 1 TUNGKAL ULU

SMPN SATU ATAP 4 TUNGKAL ULU

SMPN SATU ATAP 5 PENGABUAN

T



GURU IPS AHLI
PERTAMA

S.1 PENDIDIKAN
GEOGRAFI/
PENDIDIKAN SEJARAH/
PENDIDIKAN EKONOMI
AKUNTANSI

SMPN 2 BETARA

SMPN 2 MERLUNG

SMPN 4 PENGABUAN

SMPN 7 MERLUNG

SMPN 9 MERLUNG

SMPN SATU ATAP 4 TUNGKAL ULU

SMPN SATU ATAP 5 PENGABUAN

GURU
MATEMATIKA AHLI
PERTAMA

5.1 PENDIDIKAN
MATEMATIKA

SMPN 2 BETARA

SMPN SATU ATAP 5 PENGABUAN

SMPN 5 MERLUNG

SMPN 7 MERLUNG

SMPN 9 MERLUNG

SMPN SATU ATAP 1 TUNGKAL ULU

SMPN SATU ATAP 3 BETARA

SMPN SATU ATAP 4 TUNGKAL ULU

GURU
PENJASORKES
AHLI PERTAMA

5.1 PENDIDIKAN
OLAHRAGA

12

SDN 028/V BRAM ITAM KANAN KECAMATAN
BRAM ITAM

SDN 162/V DUSUN MUDO KECAMATAN
MUARA PAPALIK

SDN 195/V PINANG MERAH KECAMATAN
BETARA

SDN 198/V PARIT TEKAD KECAMATAN
BETARA

SDN 200/V PEMATANG LUMUT KECAMATAN
BETARA




SDN 69/V LUBUK BERNAI KECAMATAN
BATANG ASAM

SDN 71/V PEMATANG LUMUT KECAMATAN
BETARA

SDN 92/V GEMURUH KECAMATAN TUNGKAL
ULU

SMPN SATU ATAP 1 TUNGKAL ULU

SMPN SATU ATAP 3 BETARA

SMPN SATU ATAP 4 TUNGEKAL ULU

SMPN SATU ATAP 5 PENGABUAN

10

GURU PPKN AHLI
PERTAMA

S.1 PENDIDIKAN
KEWARGANEGARAAN

SMPN 2 BETARA

SMPN 5 MERLUNG

SMPN SATU ATAP 1 TUNGKAL ULU

SMPN SATU ATAP 3 BETARA

GURU SENI DAN

S.1 PENDIDIKAN SENI

11 E];Jg?:}iﬁm RUPA DAN KERAJINAN 8 SMPN 2 BETARA
SMPN 2 MERLUNG
SMPN 3 KUALA TUNGKAL
SMPN 5 MERLUNG
SMPN 7 MERLUNG
SMPN 4 PENGABUAN
SMPN 5 KUALA TUNGKAL
SMPN SATU ATAP 5 PENGABUAN

B2 TENAGA s
1 ggggfﬁfﬂu DOKTER UMUM 8 :[Uuimmmig?{mq‘ INDAH KECAMATAN




PUSKESMAS PERAWATAN LUBUK KAMBING
KECAMATAN RENAH MENDALUH

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGKAL ULU

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

PUSKESMAS PERAWATAN MERLUNG
KECAMATAN MERLUNG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

DOKTER GIGI AHLI
PERTAMA

DOKTER GIGI

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGKAL ULU

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

PERAWAT AHLI

5.1 KEPERAWATAN +

PUSKESMAS PERAWATAN TELUK NILAU

PERTAMA NERS KECAMATAN PENGABUAN
PUSKESMAS RANTAU BADAK KECAMATAN
MUARA PAPALIK
PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG
RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF
PRANATA
LABORATORIUM S.1 / D.IV ANALIS PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
KESEHATAN AHLI KESEHATAN MUARA PAPALIK
PERTAMA

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGEAL ULU

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF




SANITARIAN AHLI
PERTAMA

S.1 / D.IV KESEHATAN
LINGKUNGAN

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGKAL ULU

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

SANITARIAN
TERAMPIL

D.III KESEHATAN
LINGKUNGAN

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

RADIOGRAFER
TERAMPIL

D.III RADIOGRAFER

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

APOTEKER AHLI
PERTAMA

APOTEKER

PUSKESMAS PERAWATAN LUBUK KAMBING

KECAMATAN RENAH MENDALUH

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

DINAS KESEHATAN

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGKAL ULU

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

ASISTEN
APOTEKER
TERAMPIL

D.III FARMASI

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGEKAL ULU

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

10

NUTRISIONIS AHLI
PERTAMA

S.1 GIZI

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK




PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGEKAL ULU

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

NUTRISIONIS
TERAMPIL

D.I GIZI

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

12

FISIOTERAPIS
AHLI PERTAMA

S.1 / DIV FISIOTERAPI

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

13

PENYULUH
KESEHATAN
MASYARAKAT AHLI
PERTAMA

5.1 / D.IV KESEHATAN
MASYARAKAT

DINAS KESEHATAN

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGKAL ULU

PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

14

PERAWAT GIGI
TERAMPIL

D.IIT PERAWAT GIGI/
TEHNIK GIGI

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK

PUSKESMAS PERAWATAN LUBUK KAMBING
KECAMATAN RENAH MENDALUH

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGEKAL ULU

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

15

PERAWAT
TERAMPIL

D. Il KEPERAWATAN

PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
MUARA PAPALIK




PUSKESMAS PERAWATAN LUBUK KAMBING
KECAMATAN RENAH MENDALUH

PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGKAL ULU

PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG

RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF

PEREKAM MEDIS

D.III TEKNIK RONTGEN/

16 | ann e | RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF
g . PUSKESMAS BUKIT INDAH KECAMATAN
17 | BIDAN TERAMPIL | D.IIl KEBIDANAN i S
PUSKESMAS PERAWATAN MERLUNG
KECAMATAN MERLUNG
PUSKESMAS PERAWATAN PELABUHAN
DAGANG TUNGKAL ULU
PUSKESMAS PERAWATAN TUNGKAL V
KECAMATAN SEBERANG KOTA
PUSKESMAS RANTAU BADAK KECAMATAN
MUARA PAPALIK
PUSKESMAS SENYERANG KECAMATAN
SENYERANG
RUMAH SAKIT UMUM KH. DAUD ARIF
PUSKESMAS PERAWATAN TELUK NILAU
18 | BIDAN AHLI S.1 / D.IV KEBIDANAN 5 A AT B
PUSKESMAS RANTAU BADAK KECAMATAN
MUARA PAPALIK
PUSKESMAS PERAWATAN LUBUK KAMBING
KECAMATAN RENAH MENDALUH
B.3 TENAGA TEKNIS 31
PENILAI PAJAK S.1 / D.IV AKUNTANSI/
WL ey ; g:gmv PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI
BANGUNAN ADMINISTRASI RAH
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
2 ﬂggmu S.1 MIPA 1 MENENGAH, PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN
PENGUJI MUTU DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
3 | BARANG AHLI S.1 TEKNIK INDUSTRI 1 MENENGAH, PERINDUSTRIAN DAN
PERTAMA PERDAGANGAN
PENATA RUANG DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
4 | AHLI PERTAMA S.1 TEKNIK ARSITEKTUR | 1 RUANG
TEKNIK JALAN
5 st | s et 5 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN

AHLI PERTAMA

RUANG

o



TEKNIK TATA
BANGUNAN DAN
PERUMAHAN AHLI

5.1 TEKNIK SIPIL

DINAS PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

PERTAMA
MEDIATOR
HUBUNGAN i ) )
v | P | SsURUR 2 | DINAS TENAGA KERJA
PERTAMA
ANALIS BADAN KEPEGAWAIAN DAN
8 | KEPEGAWAIAN S.1 PSIKOLOGI 1 | PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
AHLI PERTAMA DAERAH
PRANATA - BADAN KEPEGAWAIAN DAN
9 |KOMPUTERAHLI | Dl TEKRIE 1 | PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERTAMA DAERAH
I | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
AUDITOR AHLI ) )
16, | Beor s S.1 HUKUM 2 | INSPEKTORAT
AUDITOR e BADAN KEPEGAWAIAN DAN
11 | KEPEGAWAIAN st 1 | PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
AHLI PERTAMA DAERAH
INSTRUKTUR AHLI
15 || reara $.1 PSIKOLOGI 1 | DINAS TENAGA KERJA
MEDIK
13 | VETERINER AHLI | KEDOKTERAN HEWAN 1 | DINAS PERKEBUNAN DAN PETERNAKAN
PERTAMA
S.1/ D.IV AKUNTANSI/
14 | PEMERIKSA PAJAK | MANAJEMEN/ , | BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI
AHLI PERTAMA ADMINISTRASI DAERAH
PERPAJAKAN
PENYULUH
15 | PERIKANAN AHLI %Uﬁg%émomm 1 | DINAS PERIKANAN
PERTAMA
S.1/D.IV
PENANGKAPAN IKAN L | DIRAS PERIKANAN
PENGAWAS rRNoLogr
16 gggfmAMN;N L o 1 | UPTD PANGKALAN PENDARATAN TKAN
DAYA PERIKANAN
PEMERIKSA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
17 | PATEN AHLI S.1 / D.IV HUKUM 1 | MENENGAH, PERINDUSTRIAN DAN
PERTAMA PERDAGANGAN
PERANCANG
PERATURAN
18 | PERUNDANG- S.1 / DIV HUKUM 2 ?fgﬁﬁg%?lj KD PEMIEAB TANJUNG
UNDANGAN AHLI
PERTAMA
TEKNIK ,
10 | PENGARANAmE | Bb DIV TERNIE SIPIL/ | | DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
oy TEKNIK PENGAIRAN RUANG
50 | PERENCANA AHLI | S.1/ D.IV MANAJEMEN/ | | BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN
PERTAMA EKONOMI DAERAH
51 | PENYULUH AGAMA [S)' ,;p{ %mm ’ , | BAGIAN ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN
AHLI PERTAMA RAKYAT DAN KEAGAMAAN
SYARIAH
PENYULUH
22 | PERTANIAN AHLI | S.1 / D.IV PERTANIAN B | o i, NGNS
PERTAMA
S1/D.IV
23 | PENYULUH SOSIAL | prop jAHTERAAN 1 | DINAS SOSIAL
AHIS PERTAMA SOSIAL

10
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II. KRITERIA PELAMAR

A. Formasi Khusus

1.

Putra/Putri Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (Cumlaude) dari

Perguruan Tinggi Dalam atau Luar Negeri dengan ketentuan :

(a) Calon pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri berasal dari
perguruan Tinggi terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi
A /unggul pada saat kelulusan.

(b) Calon pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar
setelah memperoleh penyetaraan ijazah dan Surat Keterangan yang
menyatakan predikat kelulusannya setara dengan point (a) diatas dari
Kementerian Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI.

(c) Calon Pelamar berusia serendah-rendahnya 18 tahun dan setinggi-tingginya
35 tahun pada saat melamar.

2. Disabilitas dengan ketentuan :

(a) Calon Pelamar berasal dari penyandang Disabilitas, bukan penyandang
Disabalitas Tuna Netra (Buta), Tuna Wicara (Bisu), Tuna Rungu (Tuli) dan
Tuna Grahita (Mental)

(b) Wajib melampirkan Surat Keterangan Dokter Pemerintah yang menjelaskan
atau menerangkan jenis/tingkat disabilitas.

(c) Calon Pelamar berusia serendah-rendahnya 18 tahun dan setinggi-tingginya
35 tahun pada saat melamar.

B. Formasi Umum

Pelamar yang tidak termasuk dalam kriteria sebagaimana Pelamar Khusus pada
huruf A di atas.

III. PERSYARATAN PELAMARAN

A. Persyaratan Umum

1.
2.
3.

10.

1§ 2

12.

Warga Negara Indonesia (WNI)

Usia paling rendah 18 Tahun dan paling tinggi 35 Tahun pada saat melamar.
Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana
dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih.

. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau

tidak dengan hormat sebagai PNS, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia atau diberhentikan dengan tidak hormat
sebagai pegawai swasta.

. Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, Prajurit Tentara Nasional Indonesia atau

Anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia.

. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.
. Berkelakuan Baik yang dibuktikan oleh Surat Keterangan Catatan Kepolisian

(SKCK) dari Kepala Kepolisian Resor Setempat yang masih berlaku, dan wajib
dilengkapi setelah pelamar dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir.

. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar yang

dibuktikan dengan surat keterangan dokter pemerintah, dan wajib dilengkapi
setelahpelamar dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir

. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Barat sesuai

unit kerja penempatan yang ditetapkan.

Bebas Narkoba yang dibuktikan oleh Surat Keterangan bebas Narkoba dari
Rumah Sakit Setempat yang masih berlaku, dan wajib dilengkapi setelah pelamar
dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir.

Bersedia mengabdi secara penuh di Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung
Barat, dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnyva
10 (sepuluh) tahun sejak terhitung mulai tanggal (TMT) pengangkatan sebagai
PNS, dibuktikan dengan surat pernyataan yang ditandatangani diatas materai
Rp.6000,-.

Membuat surat lamaran yang ditujukan kepada Bupati Tanjung Jabung Barat.
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13.

Membuat Daftar Riwayat Hidup (DRH) sesuai anak lampiran I-c Keputusan Kepala
BKN Nomor 11 Tahun 2002, dan wajib dilengkapi setelah pelamar dinyatakan
lulus pada pengumuman kelulusan akhir.

B. Persyaratan Khusus

1.

~]

Memiliki persyaratan kualifikasi pendidikan (jenjang dan jurusan) sebagaimana
tercantum dalam formasi di atas (sesuai dengan Keputusan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 132 Tahun 2018).

. Lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri dan Program Studi yang terakreditasi

dalam Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) dan terdaftar di
Forlap Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi saat kelulusan.

. Memiliki Nilai Indeks Prestasi Komulatif (IPK) minimal 2,00 (dua koma nol nol)

bagi pelamar dari wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Barat atau pelamar
yang orang tuanya berdomisili di wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Barat
(dibuktikan dengan Kartu Tanda Penduduk atau Surat Keterangan Pengganti KTP
Elektronik dan Kartu Keluarga serta Surat Pernyataan dari Pejabat Pemerintah
Setempat yang menyatakan orang tua pelamar berdomisili di wilayah Kabupaten
Tanjung Jabung Barat).

. Memiliki Nilai Indeks Prestasi Komulatif (IPK) minimal 3,25 (tiga koma dua lima)

khusus pelamar berasal dari luar wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

. Pada saat mendaftar, pelamar telah memiliki ijazah dan transkrip nilai dari

Perguruan Tingginya (bukan berupa Surat Keterangan Kelulusan dari Perguruan
Tinggi vang bersangkutan).

. Khusus pelamar Disabilitas, Wajib melampirkan Surat Keterangan Dokter yang

menjelaskan atau menerangkan jenis/tingkat disabilitas. Setelah pendaftaran
online pelamar disabilitas dimintakan hadir langsung menemui panitia di Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Kabupaten
Tanjung Jabung Barat.

. Pada saat mendaftar, pelamar Tenaga Kesehatan melampirkan Ijazah Profesi.
. Khusus Tenaga Pendidik, melampirkan Sertifikasi Pendidik yang dikeluarkan oleh

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan (bagi yang memiliki).

IV. KETENTUAN PENDAFTARAN

A. Cara Pendaftaran

Calon pelamar membuat akun di portal https://sscn.bkn.go.id dengan tahapan :
1) Isi NIK, Nomor KK atau NIK Kepala Keluarga;
2) Isi alamat email aktif, password dan pertanyaan pengaman;

3) Mengunggah/ mengupload pass photo ukuran 4x6 warna latar merah minimal
120 kb maksimal 200 kb dengan format .JPG/ .JPEG/ .PDF;

4) Mencetak KARTU INFORMASI AKUN.

Selanjutnya calon pelamar login ke portal https://sscn.bkn.go.id mengunakan
NIK dan password yang telah didaftarkan.

Pelamar menyampaikan kelengkapan berkas dengan cara
mengunggah /mengupload dokumen sebagaimana tercantum dalam persyaratan
ke website https://sscn.bkn.go.id dengan langkah :

1) Upload foto selfie (swafoto) dengan memperlihatkan KTP dan Kartu Informasi
Akun.

2) Mengisi biodata Calon Pelamar CPNS.
3) Pelamar memilih instansi, formasi dan jabatan sesuai pendidikan.
4) Mengunggah /mengupload scanning dokumen maksimal 200 kb dan format
file jpg/jpeg/png/pdf sebagai berikut :
a) KTP/ Surat Keterangan Pengganti KTP Elektronik asli.
b) jazah Asli.
c) Transkrip Nilai asli.
d) Surat lamaran yang sudah ditandatangani.
e) Pas photo ukuran 4x6 latar belakang merah.
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f) Asli surat keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitas
bagi calon pelamar dari penyandang disabilitas.

Apabila pelamar tidak memenuhi ketentuan persyaratan administrasi
pendaftaran diatas, maka pelamar dinyatakan gugur.

Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran
berdasarkan dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan.
Apabila data yang diisikan tidak benar, maka pelamar dapat dinyatakan gugur
dan tidak dapat diproses lebih lanjut serta akan dilaporkan ke pihak kepolisian
setempat.

Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait NIK dan Nomor Kartu Keluarga
calon pelamar, dapat menghubungi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
sesuai dengan KTP pelamar, bukan menghubungi BKPSDM Kab. Tanjung
Jabung Barat.

Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi
administrasi oleh panitia seleksi daerah, sesuai persyaratan yang telah
ditentukan.

Informasi lengkap tentang petunjuk pendaftaran SSCN 2018 dapat dilihat atau
diunduh di laman https:///sscn.bkn.go.id

Setelah semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke
database SSCN 2018, selanjutnya pelamar dapat mencetak Kartu Pendaftaran.

Setelah pelamar menyelesaikan pendaftaran online, dokumen kelengkapan
persyaratan wajib disampaikan kepada Panitia Seleksi Penerimaan CPNS
Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung Barat dengan alamat Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Kabupaten
Tanjung Jabung Barat Jalan Gotot Subroto, No. 05, Kelurahan Tungkal II,
Kecamatan Tungkal Ilir, Kabupaten Tanjung Jabung Barat, Provinsi Jambi,
Kode POS 36514, melalui PT. Pos Indonesia, antara lain :

a) 1 (satu) lembar fotokopi Kartu Pendaftaran atau bukti Registrasi Pendaftaran.

b) 1 (satu) lembar Surat Lamaran yang dibuat dengan tulisan tangan sendiri,
tinta hitam, menggunakan huruf kapital dan ditandatangani di atas materai
Rp.6.000,- ditujukan kepada Bupati Tanjung Jabung Barat.

c) 1 (satu) set fotokopi ljazah dan Transkrip Nilai yang dilegalisir oleh pejabat
yang berwenang.

d) 1 (satu) lembar fotokopi Kartu Tanda Penduduk dan Kartu Keluarga yang
dilegalisir oleh instansi berwenang.

e) Surat Pernyataan tidak pernah dihukum penjara, dan lain-lain yang

ditandatangani menggunakan tinta hitam bermaterai Rp. 6.000,- (sesuai anak
lampiran I-d keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun 2002).

f) Pasfoto terbaru berwarna dengan latar belakang merah ukuran 3 x 4 dan
4 x 6 masing-masing 4 (empat) lembar dengan menuliskan nama dan tempat
tanggal lahir dibelakang pasfoto.

g) 1 (satu) lembar fotokopi Keputusan Akreditasi Perguruan Tinggi dan Program
Studi dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) dilegalisir
oleh pejabat yang berwenang di perguruan tinggi bersangkutan.

h) 1 (satu) lembar fotokopi sertifikat pendidik yang dikeluarkan oleh Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan dilegalisir oleh pejabat yang berwenang (bagi
yang memiliki untuk pelamar formasi tenaga guru).

i) Asli surat keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitas (bagi
pelamar formasi khusus disabilitas).

j) Semua kelengkapan persyaratan tersebut disusun rapi sesuai dengan urutan
di atas dan dimasukkan dalam map tulang (snelhecter) kulit jeruk dengan
warna :

1) map warna merah : untuk Pelamar dengan pendidikan S.1/D.IV.
2) map warna kuning : untuk Pelamar dengan pendidikan D.III
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k) Pada bagian depan map tersebut ditulis NAMA LENGKAP, NAMA JABATAN
YANG DILAMAR, KUALIFIKASI PENDIDIKAN, ALAMAT LENGKAP sesuai KTP

dan NOMOR TELEPON/HP.

11. Bagi pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi, dapat mencetak Kartu
Peserta.

B. Waktu Pendaftaran

Batas waktu pendaftaran secara omnline (melalui portal sscn) dan penyampaian
berkas (stempel pos) dimulai pada tanggal 26 September 2018 sampai dengan
tanggal 10 Oktober 2018.

PELAKSANAAN SELEKSI
A. Tahapan Seleksi

1. Seleksi Administrasi
2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan Computer Assisted Test (CAT).

3. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan Computer Assisted Test (CAT).
Bagi pelamar guru yvang melampirkan sertifikat pendidik tidak diwajibkan
mengikuti SKB.

B. Tempat Seleksi
Unit Pelayanan Teknis (UPT) Badan Kepegawaian Negara Lorong Riska Tani No.90,
Kelurahan Simpang IV Sipin, Kecamatan Telanaipura, Kota Jambi.

C. Waktu Seleksi
Diinformasikan lebih lanjut melalui webside https:/ /tanjabbarkab.go.id

. SISTEM KELULUSAN

A. Kelulusan Seleksi Administrasi
Seleksi administrasi ditentukan berdasarkan kelengkapan administrasi dan
kesesuaian kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan.

B. Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)

Kelulusannya didasarkan pada nilai passing grade yang diatur dalam PERMENPAN &
RB Nomor 36 Tahun 2018.

C. Kelulusan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
Kelulusannya didasarkan pada nilai passing grade yang diatur dalam PERMENPAN &
RB Nomor 36 Tahun 2018.

D. Kelulusan Akhir

Ditentukan berdasarkan hasil integrasi SKD dan SKB yang nilainya paling tinggi
sebagaimana diatur dalam PERMENPAN & RB Nomor 36 Tahun 2018.

VII. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Informasi lain mengenai penerimaan CPNS Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung
Barat Tahun 2018 melalui website http:/ /tanjabbarkab.go.id.
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. Terhadap peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan

seleksi dengan alasan apapun pada waktu dan tempat ditetapkan, maka
dinyatakan gugur.

. Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan diterima kemudian

mengundurkan diri/digugurkan, maka panitia dapat menggantikan dengan peserta
yang memiliki peringkatterbaik dibawahnya(berdasarkan PERMENPAN & RB Nomor
36 Tahun 2018).

. Apabila tidak terdapat pelamar dari formasi khusus (Cumlaude dan Disabilitas)

atau ada pelamar dari formasi khusus namun tidak lulus, maka atas izin dari
instansi yang berwenang, formasi yang lowong tersebut akan diisi dari pelamar
formasi umum yang memenuhi syarat(berdasarkan PERMENPAN & RB Nomor 36
Tahun 2018).

. Bagi pelamar yang memberikan data palsu dan tidak benar pada saat pendaftaran

maupun setelahlulus dan diangkat sebagai CPNS, akan dikenakan sanksi
pengguguran dan pemberhentian sesuai ketentuan hukum yang berlaku.

. Seluruh pelamar CPNS tidak dipungut biaya (gratis).
. Untuk lebih lanjut, mengenai waktu, tempat dan hal-hal lain yang berkaitan

dengan penerimaan CPNS tahun 2018 dapat dilihat di  website
http:/ /tanjabbarkab.go.id

. Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi CPNS Pemerintah

Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2018 dapat menghubungi Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Tanjung
Jabung Barat pada hari kerja dan jam kerja.

Kuala Tungkal, |© September 2018

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

/"_."2‘".’;“\1|

DR. Ir.H. SAFRIAL. MS
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